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I. Анализ работы ДОУ за 2013-2014 учебный год
В 2013 -2014 году функционировало 2 разновозрастные группы.

· младшая группа;

· старшая группа;
 Средний списочный состав детей – 37 человек.
Показатель уровня хронической заболеваемости - 5%
Процент травматизма – 0 %

Индекс здоровья – число детей, ни разу не болевших в течение года  х100%= 29,7
                                                        Списочный состав

Всего сотрудников – 18 человека, из них  педагогических кадров – 5 человек. 
В 2013 -2014 году повышение квалификации прошли:  0 чел.
· 0% педагогов – прошли курсы повышения квалификации;

· 100% педагогов – участвовали в районных методических объединениях

· 0%педагогов – прошли аттестацию на соответствие занимаемой должности;
· 0% педагогов – получили первую (высшую) квалификационную  категорию.
Основные образовательные программы, реализуемые в 2013-2014 учебном году:

.     Образовательный процесс в ДОУ планировался и проводился по комплексной программе воспитания и обучения в детском саду под редакцией М.А.Васильевой с целью осуществления приоритетного направления социально- личностного развития дошкольников .

Работали по общеобразовательной  программе для ДОУ «От рождения до школы» под редакцией    Н.Е. Вераксы,  Т.С.Комаровой, М.А.Васильевой. 

Использовали парциальные программы : «Приобщение детей к истокам русской народной культуры»(О.Л.Князева); 
«Я-ты-мы» (О.Л.Князева); 
«Основы безопасности жизни» »(О.Л.Князева);
 «Мой родной дом» ( Т.И.Оверчук);
.
	Задачи
педколлектива в прошлом учебном году
	Констатация результатов
	Причинная взаимосвязь
(процесс – результат)
	Задачи на дальнейший период работы

	1.Осуществление перехода на новую форму планирования  воспитательно-образовательного процесса, соответствующую Федеральному государственному образовательному стандарту с интеграцией образовательных областей и комплексно–тематическим планированием воспитательно-образовательного процесса.
2. Повышать эффективность работы по развитию речи и речевого общения дошкольников по средствам сюжетно –ролевой игры.

3. Обеспечивать охрану и укрепление физического и психического здоровья детей, формировать культуру здорового образа жизни в тесном сотрудничестве с семьей.
	     В течение анализируемого года коллектив работал в соответствии с запланированными задачами:        Проводилась систематическая работа по повышению профессионального уровня воспитателей на новые федеральные требования к образовательной программе.
Создавались условия для развития коммуникативной сферы дошкольников на занятиях и в повседневной жизни.(обогащалось развивающее пространство; применялось интегрированное построение образовательного процесса ).
Изучение опыта работы педагогов района через районные методобъединения. Педагоги принимали активное участие в районных методических объединениях по музыкальному , физическому, познавательному виду деятельности.

Проведена работа по изучению состояния образовательного процесса по развитию речи  детей.
Проведены тематические совещания по методике образовательной деятельности детей.

Педагогический коллектив принимал участие в открытых мероприятиях, проводимых в ДОУ и районе.

Пополнили базу ДОУ дидактическими играми и пособиями по приоритетному направлению и разделу программы – развитие речи.
    Анализируя состояние здоровья воспитанников % наполняемость групп, посещаемость воспитанников можно отметить: уровень здоровья воспитанников остался прежним  по сравнению с прошлым годом 

( 6,3 пропущенных дней по болезни на одного ребенка); посещаемость  значительно улучшилась 84% 
Причина такой посещаемости и заболевания остается прежней – низкая температура в осенне-зимний период в помещениях ДОУ.
Адаптация  детей в условиях ДОУ прошла удовлетворительно.

   В течение года было проведено достаточное количество мероприятий по охране жизни и здоровья воспитанников. Не наблюдались массовые инфекционные заболевания, отсутствовал травматизм во время пребывания детей в ДОУ. Работа с родителями позволила предотвратить несчастные случаи в домашних условиях . Были проведены практические занятия по эвакуации детей ДОУ на случай Ч.С.  

   Питание детей осуществлялось в соответствии с 10 дневным меню утвержденным Роспотребнадзором. Нормы питания выполнены на 98%, соответствие БЖУ соответствует нормам.

   Итогом анализа образовательной деятельности выявлено, что результаты деятельности ДОУ в 2013-2014году соответствуют требованиям годовых задач. Значительно повысилась методическая активность педагогического коллектива. Повысилась заинтересованность родителей в осуществлении воспитательно-образовательного процесса. В ДОУ улучшились условия социального развития воспитанников

ПРОБЛЕМЫ:

 1.Уровень подготовки воспитателей к занятиям необходимо повышать;

2. Вовлечение младших воспитателей в образовательный процесс.
3.Количество детей с задержкой речевого развития снизилось, но грамматически правильная речь остается на низком уровне. Задача педагогического коллектива вести работу с родителями , чтобы как можно раньше проводить коррекционную работу.

4.Осталась проблема в рамках работы по физическому воспитанию т.к. смешанный состав группы и отсутствие специалиста создают дополнительные трудности.
Наряду с достигнутыми успехами в ДОУ остались не решенными ряд проблем. Для работы в 2014-2015 учебном году были определены следующие перспективы работы.

	 На основании выводов и результатов  анализа деятельности учреждения за прошлый год определены цели и задачи учреждения на 2014 – 2015  учебный год.



II. Задачи на 2014 - 2015 учебный год
ЦЕЛЬ РАБОТЫ: построение работы ДОУ в соответствии с ФГОС, создание благоприятных условий для полноценного проживания ребенком дошкольного детства, формирования основ базовой культуры личности,  всестороннее развитие психических и физических качеств в соответствии с возрастными и индивидуальными особенностями, подготовка ребенка к жизни в современном обществе.

ОСНОВНЫЕ ЗАДАЧИ РАБОТЫ: 

1. Создавать условия для охраны  жизни и здоровья детей 

2.Формировать семейных ценностей у дошкольников, сохранение и укрепление здоровья детей их физического развития через совместную деятельность с семьями воспитанников.
3.Объединять усилия родителей и педагогов для успешного решения оздоровительных и воспитательных задач
III. Основные направления и действия
Раздел 1. Организационно-педагогические мероприятия
1.1. Нормативно-правовая документация
Дошкольное образовательное учреждение в своей деятельности руководствуется:

·        Федеральными законами, указами и распоряжениями Президента Российской Федерации, постановлениями Правительства РФ;

·        Федеральным законом «Об образовании в Российской Федерации»,

·        «Конвенцией о правах ребенка»,

·        «Декларацией прав ребёнка»,

·        документами Министерства образования и науки Волгоградской области,

·         документами Администрации Камышинского муниципального района,

·         приказом министерства образования и науки Российской Федерации «Об утверждении Порядка организации и осуществления образовательной деятельности по основным общеобразовательным программам – образовательным программам дошкольного образования» № 1014 от 30 августа 2013 г.
·         Уставом детского сада,

·         договором между образовательным учреждением и родителями, 

         решениями управляющего совета,
.        локальными актами,  

 ·       Муниципальным заданием 
         «Положение о педагогическом совете»
         « Положение о родительском собрании»

         « Положение об управляющем совете»

 И др. документы ДОУ.
1.2. Повышение деловой квалификации и профессионального мастерства педагогов.

	Формы работы

	Сентябрь
	Октябрь
	Ноябрь
	Декабрь
	Январь

	Курсовая подготовка педагогов
	
	
	Иванченко И.Н.
	Шкуратова Л.А.
	

	Аттестация педагогических работников
	
	
	
	
	

	Участие в работе районных методических объединений
	
	
	
	
	

	Изучение нормативных документов
	
	
	
	
	

	Участие в конкурсах профессионального мастерства
	
	
	
	
	

	Формы работы


	Февраль
	Март
	Апрель
	Май
	в течение года

	Курсовая подготовка педагогов
	Иванченко И.Н.

	
	
	Шкуратова Л.А.
	

	Аттестация педагогических работников
	
	
	Иванченко И.Н.
	
	

	Участие в работе районных методических объединений
	
	
	
	
	Иванченко И.Н.
Шкуратова Л.А.

Серикова С.Н.

Быкова И.И.

	Изучение нормативных документов
	Быкова И.И.
Серикова С.Н.
	
	
	
	Иванченко И.Н.
Шкуратова Л.А.

Серикова С.Н.

Быкова И.И.

	Участие в конкурсах профессионального мастерства
	
	
	
	
	Иванченко И.Н.
Шкуратова Л.А.


Качественный состав педагогов

	№
	ФИО
педагога
	должность
	образование
	Год последней аттестации
	Квалифи
кационная категория
	год следующей аттестации

	
	
	
	
	
	
	2014 -2015
	2015 - 2016
	2016 - 2017
	2017 - 2018

	1
	Иванченко И.Н.
	Воспитатель

	Среднее-специальное
	2010
	1 кат.
	   +
	
	
	

	2
	Шкуратова Л.А.
	Музыкальный
руководитель
	Среднее-специальное
	2010
	1 кат.
	
	+
	
	

	3
	Серикова С.Н.
	Воспитатель

	Среднее-специальное
	
	нет
	
	
	+
	

	4
	Быкова И.И.
	воспитатель
	Высшее 
	
	нет
	
	
	
	+


Самообразование педагогов

	№ п/п
	Ф.И.О.
	Должность
	Тема самообразования
	Форма и срок отчета

	1
	Иванченко И.Н.
	Воспитатель 
	Театрализованная деятельность в разновозрастной группе.
Развитие речи в разновозрастной группе.
	Ежеквартально в форме сообщения.

	2
	Серикова С.Н.
	Воспитатель
	Игра как средство нравственного развития детей.

ПРС ( предметно-развивающая среда) – как условие успешной адаптации детей к условиям детского сада.

	Открытый показ.
Наблюдение режимных моментов, ПРС

	3
	Шкуратова Л.А.
	Музыкальный руководитель
	Интеграция  музыкальной  деятельности в условиях комплексно-тематического планирования.

	Разработка  конспектов интегрированных занятий


1.3. Деятельность совета учреждения по развитию ДОУ

	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные

	1
	Заседание N1.  «ДОУ в условиях нового законодательства».
Цель: исполнение нормативно-правовых документов как одно из условий организации деятельности ДОУ.
1. О переходе на ФГОС ДО
2. Знакомство с задачами и функциями УС ДОУ. Распределение обязанностей, 
выборы председателя и секретаря.
	Октябрь 


	Председатель Управляющего совета ДОУ

	2
	Заседание N 2.
 Цель: выявить и оценить положительные и отрицательные тенденции в организации образовательного процесса в условиях перехода на ФГОС ДО.  
1. Публичный доклад по теме «Итоги работы за 2014-2015 учебный год»;
2. О  реализации  ОП ДОУ в рамках введения ФГОС ДО.   
3. Использование ИКТ во взаимодействии ДОУ и семьи в интересах развития ребенка.
	Апрель 


	Председатель совета ДОУ


1.4. Педагогические советы

	Тема педагогического совета
повестка дня
	Сроки проведения
	Ответственные

	Педсовет №1
 «Организация воспитательно-образовательной работы МКДОУ в новом 2014-2015году.»

Цель: Утверждение перспектив в работе  коллектива на учебный год.

1. Итоги летней оздоровительной работы.

2. Принятие годового плана, учебного плана.  

3. Создание  рабочей группы по подготовке введения ФГОС ДО.  

4. Внесение изменений и дополнений в Образовательную программу ДОУ.

5. Рассмотрение и обсуждение локальных актов.  
	Сентябрь
	Заведующий 

	Педсовет №2 
«Система физкультурно-оздоровительных мероприятий.»

Цель: Сохранение и укрепление здоровья детей их физического развития через совместную деятельность с семьями воспитанников.
1.Итоги предупредительного контроля (проведение закаливающих мероприятий, утренней гимнастики и гимнастики пробуждения).
2. Анализ заболеваемости и посещаемости за 2014год.

3. Профилактические мероприятия.

4. Представление опыта работы по проектной деятельности.

5.Анализ внедрения здоровьесберегающей технологии.

6. Анализ работы консультативного пункта «Новые стандарты для малышей».


	Январь
	 Заведующая, 

Медсестра,
Воспитатели.

	Педсовет №3 
«Использование ИКТ во взаимодействии ДОУ и семьи в интересах развития ребенка»
Цель: Анализ работы по использованию ИКТ во взаимодействии ДОУ и семьи в интересах развития ребенка
1.Итоги контроля по проблеме.

2.Представление опыта по  содержанию персонального сайта и блога  педагога;

3.Использование  ИКТ – технологий в решении задач сохранения и укрепления здоровья воспитанников (выступление из опыта работы).

4.Отчет по адаптации педагога в условиях перехода на ФГОС ДО
	Март 
	Заведующий,
Воспитатель 

( Иванченко И.Н.),

Музыкальный руководитель.

	Педсовет №4

 «Итоги работы за учебный год и перспективы на будущее»
Цель: Подвести итоги работы коллектива за учебный год, проанализировать  работу по выполнению задач годового плана. Наметить перспективы на следующий учебный год.
1. Анализ  работы педагогического коллектива в   учебном году. Достижения. Проблемы. Трудности по внедрению ФГОС ДО

2.Результаты освоение образовательной программы  ДО.

3. Анализ готовности детей к обучению в школе. (Итоги мониторинга освоения основной образовательной программы)

4. Анализ состояния работы по повышению профессионального мастерства педагогов. 

5.Роль управленческих решений в повышении качества  образования дошкольников

( по итогам выполнения решений     предыдущих педсоветов).

6.Перспективы работы коллектива на следующий учебный год. Анкетирование педагогов
	Май 
	Заведующий  


1.5. Производственные совещания

	№

п/п
	Повестка дня
	Сроки проведения
	Ответственные

	
	1.Общее собрание коллектива
	
	

	 1.
	Заседание N 1.  «Основные направления деятельности  ДОУ на новый учебный  год»
Цель: Координация действий по улучшению условий образовательного процесса.
1. Итоги работы за летний оздоровительный период.
2. Основные направления образовательной  работы ДОУ на новый учебный год.
3. Принятие локальных актов ДОУ.
4. Обеспечение охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников ДОУ
	сентябрь
	Заведующий. Председатель ПК

	2.
	Заседание N 2. «Итоги хода выполнения коллективного  договора  между  администрацией и трудовым  коллективом» 
Цель: Координация действий, выработка единых требований и совершенствование условий для осуществления деятельности ДОУ.
1. О выполнении нормативных показателей и результатах финансово-хозяйственной деятельности ДОУ за  год;
2. О выполнении Коллективного  договора между администрацией  и трудовым коллективом ДОУ
3. О выполнении соглашения по охране труда за 2013г. Отчет комиссии по ОТ.
4. Рассмотрение и внесение изменений и дополнений в локальные акты ДОУ: 
-   Положения о порядке и условиях стимулирующих выплат работникам ДОУ; 
-   Правила внутреннего трудового распорядка; 
- Графики работы;
- Графики отпусков;
-  Соглашение по ОТ на  новый  год.
	январь
	Заведующий. Председатель ПК

	5.
	Заседание N 3. «О подготовке ДОУ к  весенне-летнему периоду, новому учебному году»
Цель: Соблюдение требований законодательных и нормативных актов, правил техники безопасности.
1. О подготовке к летней оздоровительной работе
2. О состоянии охраны труда за 1 полугодие 2015г.
3. Обеспечение охраны труда и безопасности жизнедеятельности детей и сотрудников ДОУ.
4.О подготовке к новому учебному году, о проведении  ремонтных работ.
	май
	Заведующий. Председатель ПК


1.6. Административные совещания при заведующей
	№

п/п
	Повестка дня
	Сроки проведения
	Ответственные

	 1.
	1. Обсуждение и утверждение плана работы на месяц.
2.Организация контрольной деятельности (знакомство с графиком контроля)
3.Усиление мер по безопасности всех участников образовательного процесса (знакомство с приказами по ТБ и ОТ на новый учебный год.) 
4. Организация работы ДОУ с «неорганизованными» детьми.
	Сентябрь 
	Заведующий

	2. 
	1.Обсуждение и утверждение плана работы на месяц.
2. Результативность контрольной деятельности.
3. Анализ заболеваемости за месяц.
4. Анализ выполнения натуральных норм питания.
5. Подготовка к осенним праздникам.
6. Подготовка ДОУ к зиме (утепление помещений, уборка территории).
7.Организация работы по защите прав воспитанников в ДОУ и семье. Работа с социально неблагополучными семьями.
	Октябрь 
	Заведующий 

	3.
	1.Обсуждение и утверждение плана работы на месяц.
2. Результативность контрольной деятельности 
3. Анализ заболеваемости за месяц.
4. Анализ выполнения натуральных норм питания.
5. Итоги инвентаризации в МДОУ.
	Ноябрь 
	Заведующий

	4.
	1.Обсуждение и утверждение плана работы на месяц.
2. Результативность контрольной деятельности 
3. Анализ заболеваемости.
4.Анализ выполнения натуральных норм питания за год.
5.Подготовке к новогодним праздникам:
- педагогическая работа, оформление муз. зала, групп, коридоров
- утверждение сценариев и графиков утренников;
- обеспечение безопасности при проведении.
	Декабрь 
	Заведующий

	5.
	1.Утверждение плана работы на месяц.
2. Результативность контрольной деятельности.
4. Анализ заболеваемости детей и сотрудников ДОУ за прошедший год. 
5. Подготовка к собранию трудового коллектива.
6. Организация работы по обеспечению безопасности всех участников образовательного процесса, ОТ.
	Январь 
	Заведующий

	6.
	1.Утверждение плана работы на месяц.
2.Результативность контрольной деятельности.
3.Анализ заболеваемости.
Результаты углубленного медицинского осмотра, готовности выпускников подготовительной группы к школьному обучению. 
 4.Анализ выполнения натуральных норм питания.
5.Взаимодействие ДОУ с социумом, с «неорганизованными» детьми  поселения, с «неблагополучными» семьями . 
	Февраль
	Заведующий

	7.
	1.Утверждение плана работы на месяц.
2. Результативность контрольной деятельности.
3. Анализ заболеваемости.
4. Анализ выполнения натуральных норм питания.
5. Подготовка к 8-е Марта.
6. Проведение «Месячника безопасности». 
	Март
	Заведующий

	8.
	1.Утверждение плана работы на месяц.
2. Результативность контрольной деятельности.
3. Анализ заболеваемости за 1 квартал.
4. Анализ выполнения натуральных норм питания.
5. Организация субботника по благоустройству территории.
6. Утверждение плана  ремонтных работ в ДОУ.
	Апрель
	Заведующий

	9.
	1.Утверждение плана работы на месяц.
2. Результативность контрольной деятельности.
3. Подготовка  выпуска детей в школу.
4. Анализ заболеваемости.
5. Анализ выполнения натуральных норм питания.
6.О подготовке к летней оздоровительной работе.
7. Эффективность работы органов самоуправления в ДОУ.
8. Организация работы по безопасности всех участников образовательного процесса на летний оздоровительный период. 
	Май 
	Заведующий


1.7. Взаимодействие с семьями воспитанников
 ИЗУЧЕНИЕ СЕМЬИ

	№

п/п
	Тема методической недели
	Сроки
	Ответственный

	1. 

	Изучение условий семейного воспитания через анкетирование, посещение детей на дому.
	В течение года
	Воспитатели

Заведующий.

	2.
	Проведение дней открытых дверей, вечеров вопросов и ответов, совместных развлечений с целью знакомства родителей с формами оздоровительной и воспитательной работы в ДОУ.
	
	

	3.
	Анкетирование, тестирование родителей, выпуск газеты, подбор специальной литературы с целью обеспечения обратной связи с семьёй.
	
	

	4.
	Привлечение родителей к совместным мероприятиям по благоустройству  и созданию условий в группе и на участке
	
	

	5.
	Информирование родителей о содержании и жизнедеятельности детей в ДОУ, их достижениях и интересах:
	
	

	6.
	Посещение культурных учреждений при участии родителей (театр, библиотека, выставочный зал и др.) с целью расширения представлений об окружающем мире, формирования адекватных форм поведения в общественных местах, воспитания положительных эмоций и эстетических чувств.
	
	

	7.
	Совместные досуги, праздники, музыкальные и литературные вечера на основе взаимодействия родителей и детей.
	
	

	8.
	Проведение встреч с родителями с целью знакомства с профессиями, формирования уважительного отношения к людям труда.
	
	

	9.
	Анкетирование родителей с целью изучения их представлений об эстетическом воспитании детей.
	
	


АКТИВНЫЕ ФОРМЫ РАБОТЫ С РОДИТЕЛЯМИ
	№

п/п
	Мероприятие  
	Сроки 
	Ответственный 

	1
	Общие родительские собрания:

1. «О планах работы на новый 2014- 2015 уч.год»
· Воспитательно-образовательные задачи детского сада на новый учебный год; 

· Администротивно-хозяйственная деятельность детского сада;

· Выборы родительского комитета.
2. «Основные направления деятельности ДОУ в условиях модернизации»

3. «Итоги работы детского сада за 2014-2015 учебный год»

· Итоги выполнения воспитательно-образовательных задач в учебном году;
· Анализ работы по укреплению здоровья детей;

· Отчет родительского комитета;

· Выставка поделок детей.


	Сентябрь 
Декабрь 

Май

	Заведующий ДОУ
Заведующий, воспитатели.

Заведующий, мед.сестра,

председатель родительского комитета.

	2
	Групповые родительские собрания
          младшая группа:

· «Ваш ребенок пришел в детский сад» Адаптация ребенка к детскому саду.
· «Роль семьи и детского сада в оздоровлении детей».
· «Играем вместе с детьми» 
Старшая группа:
· «Что должен знать ребенок» 
· «Здоровый образ жизни» Советы доброго доктора; 
· «Растем играя»
	Сентябрь 
Декабрь 

Май

Сентябрь 

Январь 

Апрель.
	Воспитатели групп.


	3 
	Совместная деятельность педагогов, детей и родителей:

Выставки:

Младшая группа: 

Фотовыставка «Зимние забавы», 
Старшая группа:
Коллаж для родителей « Познакомьтесь это я!».
Выставка рисунков «Папа, мама, я – очень дружная семья».

Поделки родителей и детей « Наши увлечения».

Выставка детских работ «Мы едим, едим, едим».

Выставка рисунков «Мой папа»
Творческие работы детей к 8 марта «Мама мое солнышко».

Тематическая выставка « Внимание улица»
Конкурсы:

Младшая группа:

Конкурс детских рисунков «Планета детства»;

«Лучшая новогодняя игрушка».

Старшая группа:
Участие в районных конкурсах «ТОП-ТОП», «Разговор о правильном питании» 
	Январь
Октябрь 

Ноябрь

Декабрь 

Январь 

Февраль
Март 

Апрель.
Декабрь 
Май 
	Воспитатели.

	4.
	Круглый стол:  Проведение тренингов с родителями: 
Цель: Повышение психолого-педагогической компетентности родителей, привлечение их к активному участию в образовательном процессе.
«Способы решения нестандартных ситуаций с целью повышения компетенции в вопросах воспитания».
· «Что надо знать о своем ребенке»

· «Методы повышения познавательной активность дошкольников»
· «Музыка и дети»

Семинар: «Семья в преддверии школьной жизни»

Цель: Помочь родителям достойно пройти период начала обучения их ребенка в школе. Уточнить, какова позиция родителей по вопросам подготовки детей?

   «Секреты психического здоровья»

«Мир знаний глазами дошколят»

«Встреча с учителем начальной школы»

«Готов ли Ваш ребенок к школе»
Консультации: 
1. Как смягчить протекание адаптации ребенка в детском саду.

2. Родители пример для подражания.

      3. Ознакомление родителей с деятельностью детей   (видиозапись). Использование видиоматериалов с целью проведения индивидуальных консультаций с родителями, где анализируется интеллектуальная  активность ребёнка, его работоспособность, развитие речи, умение общаться со сверстниками. Выявление причин негативных тенденций и совместный с родителями поиск путей их преодоления.

    4. Организация целенаправленной работы по пропаганде здорового образа  жизни среди родителей.
     5. Взаимодействие детского сада с семьей в воспитании здорового ребенка.

     6. «Я сам!»
     7. Психологическая готовность к школе.     

     8. Учите детей общаться.

     9. О результатах готовности к школе.

	В течение
года

Апрель 

Сентябрь 

Октябрь 

Ноябрь 

Январь 

Февраль 

Март 

Апрель 

Май 


	Воспитатели.


	5
	 Популяризация деятельности ДОУ  в средствах массовой информации и информационных изданиях.
	В течение года

	Заведующий 
Воспитатели 


1.8. Работа родительского комитета
	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные

	1
	Участие родителей в совете ДОУ, в разработке локальных актов учреждения (Устав, Образовательная программа ,в составлении Договора с родителями и др.).

	В течение года.

	Заведующий, Председатель родительского комитета

	2
	Заседание N 1. Комплексный подход к укреплению здоровья детей в ДОУ.
Цель: сохранение и укрепление здоровья детей, снижение заболеваемости.
1. Распределение обязанностей. Знакомство с функциями и задачами родительского комитета
2. О состоянии материально-технической базы ДОУ.

	Октябрь
	Председатель
родительского комитета,
Ст.м/сестра,
Заведующий.

	
	Заседание N 2 . Подготовка ДОУ к  весенне-летнему периоду и новому учебному году. Цель:  привлечение дополнительных источников финансирования для содействия деятельности в ДОУ,  проведения совместных мероприятий.
1.Ознакомление с результатами обследования здания, помещений, территории ДОУ.
2. О подготовке  ДОУ к новому учебному году, о проведении текущего ремонта.
3. О подготовке и проведении праздника «День семьи»
	Апрель
	Заведующий 
Завхоз 


1.9. Работа с социумом
	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные

	1
	             Взаимодействие со школой.
Цель: Установление делового сотрудничества между педагогами ДОУ и школы, подготовка детей к благополучной адаптации  к школьному обучению
	 
	 

	1.1
	Обсуждение и утверждение совместного  плана работы          школы  и ДОУ
	Сентябрь
	Ст.воспитатель
Завуч. нач.кл.

	1.2
	«Круглый стол»: обсуждение разделов программы начальной школы и  детского сада.
	Октябрь
	Ст.воспитатель
Завуч.нач.кл.
Учитель
Воспитатель

	1.3
	Посещение уроков в 1 классе воспитателями подготовительной группы.     
	Ноябрь
	Завуч нач.кл.
Учитель 

	1.4
	Наблюдение учителями начального звена      занятий по развитию речи, математике  в подготовительной к школе  группе.                
	Декабрь 
	Воспитатели 

	1.5
	Знакомство воспитателей подготовительной группы с требованиями школьной программы 1 класса
	Январь 
	Завуч нач.кл.

	1.6
	Совместные выставки рисунков детей подготовительной группы и учащихся 1 класса школы
	Февраль 
	Воспитатели
Учителя 

	1.7
	Взаимопосещение педагогами и учителями начальных классов уроков, занятий, утренников, спортивных  мероприятий, «Дней открытых дверей».
	Март 
	Ст.воспитатель
Учителя
Воспитатели 

	1.8
	Участие учителей школы в родительском собрании родителей детей подготовительной группы в рамках семинара «Семья в преддверии школьной жизни ребенка».
	Апрель 
	Завуч нач.кл.
Ст.воспитатель
Учителя 

	1.9
	Подготовка рекомендаций (памяток) для родителей «Готов ли Ваш ребенок к поступлению в школу».
	Май 
	Психологи 

	2
	Районной детской поликлиникой

	
	

	2.1
	Совместное планирование оздоровительно – профилактических мероприятий
	В течение года
	Фельдшер

	2.2
	Медицинское обследование состояния здоровья и физического развития детей
	В течение года
	Педиатр 

	3
	Сельской библиотекой:
	В течение года
	Воспитатели 

	3.1
	Участие  в беседах, викторинах, КВН                                                     
	
	

	3.2
	Посещение праздников  
	
	

	4
	Школьным, ДК музеями:
	В течение года
	Воспитатели 

	4.1
	Посещение выставок-экспозиций                                                                             
	
	

	4.2
	Экскурсии                                                                                                                  
	
	

	4.3
	Встречи с интересными людьми
	
	

	5
	Сельским домом культуры:
	
	

	5.1
	Экскурсии   
	В течение года
	Воспитатели

	5.2
	Посещение концертов, музыкальных сказок        
	В течение года
	Воспитатели,

Музыкальный руководитель

	5.3
	Участие детей в концертах и мероприятиях ДК           
	В течение года
	Воспитатели,

Музыкальный руководитель

	6
	СМИ:

	В течение года
	Воспитатели 

	6.1
	Съемки и репортажи о жизни детского сада.                                                                    
	
	

	6.2
	Статьи в газете
	
	

	6.3
	Радиорепортажи
	
	

	
	
	
	


1.10. Финансово-хозяйственная деятельность
	№

п/п
	Мероприятия
	Сроки проведения
	Ответственные

	1
	1. Разработка нормативных документов, локальных актов, инструкций, регламентирующих работу всех служб ДОУ.
2. Проверка условий:
1) готовность ДОУ к новому учебному году;
2) оформление актов готовности всех помещений к началу учебного года.
3. Собрание трудового коллектива «Ознакомление, утверждение и согласование всех локальных актов и нормативных документов, регламентирующих работу ДОУ».  

	Сентябрь
	Заведующий ДОУ
Завхоз

	2
	1. Работа с кадрами «Соблюдение правил внутреннего распорядка. Охрана жизни, здоровья детей».
2. Рейды и смотры по санитарному состоянию групп (заведующий,  м/с).
	Октябрь
	Заведующий ДОУ
Медицинская сестра

	3
	1. Продолжение работы по подготовке здания к зимнему периоду.
2. Приобретение оборудования по физическому воспитанию (скамейки)
3.Подготовка к проведению комплексной проверки работы ДОУ службой Роспотребнадзора. 
	Ноябрь
	Заведующий ДОУ
Завхоз 

	4
	1.Подготовка помещения к проведению новогодних праздников: анализ и проведение инструктажа по правилам противопожарной безопасности. Составление актов о готовности всех помещений к проведению праздников.
2. Инструктаж по технике безопасности и охране жизни и здоровья детей в зимний период (заведующий)
3. . Составление номенклатуры дел ДОУ.
	Декабрь
	Заведующий ДОУ
Завхоз 

	5
	1. Проведение рейдов совместной комиссии по ОТ.
2. Составление соглашения по охране труда 
	Январь
	Заведующий ДОУ

	6
	1. Рассмотрение вопроса по организации аттестации рабочих мест.
	Февраль
	Заведующий ДОУ
Завхоз 

	7
	1. Подготовка инвентаря для работы на участке.
2. Выполнение норм СанПиН в ДОУ.
3. Подготовка территории ДОУ к весенне-летнему периоду.
	Март
	Заведующий ДОУ
Завхоз

	8
	1. Организация летней оздоровительной кампании. Инструктаж всех сотрудников (заведующий, воспитатель).
2. Побелка деревьев, завоз земли, песка, подготовка территории к летнему сезону (завхоз).
3. Подготовка учреждения к приемке к новому учебному году.
	Апрель
	Заведующий ДОУ
Завхоз

	9
	1. Комплектование групп на новый учебный год: наличие всех документов, составление списков, договоров с родителями (заведующий, воспитатель).
2. Инструктаж «Охрана жизни и здоровья детей при проведении и организации прогулки летом. Охрана жизни и здоровья детей в весенне-летний период».
4. Подготовка учреждения к работе в летний период.
	Май
	Заведующий ДОУ

Медицинская сестра, завхоз.

	10
	1.Благоустройство территории ДОУ.
2. Продолжение работы по оформлению нормативных документов.
3. Инструктаж всех сотрудников.
4. Подготовка ДОУ к приемке к новому учебному году.

	Июнь
	Заведующий ДОУ
Завхоз
Медсестра


1.11. Укрепление материально-технической базы.
	NN 
	Содержание основной деятельности
	Сроки
проведения
	Ответственный

	1
	Контроль  за расходованием сметных ассигнований.
	Ежемесячно
	Заведующий

	2
	Обновить:
- интерьер старшей группы (жалюзи);
- игровое оборудование на участках.
	Май 
	Заведующий

	3
	Приобрести:

· Протирочную машину; 

· электромясорубку;

      -     хозяйственный  инвентарь и спецодежду. 
	В течение года
	Заведующий
Завхоз 

	4
	Отремонтировать:
- замена окон на ПВХ (младшая группа);
	Декабрь, август
	Заведующий
Завхоз

	5
	Оборудовать здание детского сада энергосберегающим освещением.
	Ноябрь
	Заведующий
Завхоз 

	6
	ремонт АПС  на 2 этаже
	 июнь
	Заведующий
Завхоз 

	7
	Оформить подписку на периодическую печать
	Ноябрь 
	Ст. воспитатель

	8
	Проверка  огнетушителей.
	Август
	Завхоз

	9
	Косметический ремонт групп.
	Июль,август
	Заведующий
Завхоз 

	10
	Устранение замечаний по предписаниям Госпожнадзора, , Роспотребнадзора.
	В течение года
	Заведующий
Завхоз 

	11
	Подготовка к зимним условиям (утепление окон, дверей).
	Октябрь
	Завхоз

	12
	Систематический инструктаж по охране труда, технике безопасности и пожарной безопасности.
	В течение года
	Ответственные по ОТ и ППБ

	13
	Постоянная работа с сотрудниками по соблюдению должностных инструкций, инструкции по охране труда, жизни и здоровья детей. Правил внутреннего распорядка
	В течение года
	Заведующий 

	14
	Систематический контроль поступления, учета и правильного расходования бюджетных средств и материальных ценностей
	В течение года
	Завхоз 

	15
	Поэтапная замена окон и дверей на пластиковые пакеты в групповых помещениях и коридоре
	В течение года
	Заведующий 

Завхоз 

	16
	Произвести частичный ремонт в группах, коридорах силами коллектива
	Август 
	Завхоз 

	17
	Улучшение материально-технической базы:
- замена мебели: кровати, 
- обновление игрового оборудования,
- приобрести ткани для театральных декораций, театральных и сценических костюмов.
	В течение года
	Заведующий 
Завхоз 

	18
	Пополнение ассортимента дидактических средств обучения
По мере необходимости пополнять методическую базу образовательного процесса
	В течение года
	Заведующий 
Воспитатели 


Раздел 2. Воспитательно-образовательная и оздоровительная работа с детьми
2.1. Непосредственная образовательная деятельность воспитанников
	Дни нед.

         группы
	I младшая группа
	II младшая группа
	Средняя группа
	Старшая группа
	Подготовительная к школе группа

	Понедельник
	20мин
	30мин.
	60мин
	50мин
	

	Вторник
	20мин
	30мин.
	40мин

	1ч. 30мин

	

	Среда
	20мин
	30мин.
	60мин
	55мин
	

	Четверг
	20мин
	30мин.
	40мин
	1ч. 30мин
	

	Пятница 
	20мин
	30мин.
	20мин
	50мин
	

	Объём недельной образовательной нагрузки
	до 1 часа 40 минут
	до 2 часа 45 минут
	до 3 часов 40 минут
	до 5 часов 50 минут
	до 7 часов

	Продолжит.

 1 занятия
	не более 10 минут
	Не более 15 минут
	Не более 20 минут
	Не более 25 минут
	Не более 30 минут

	Количество занятий
	неделя
	месяц


	год
	неделя
	месяц
	год
	неделя
	месяц
	  год
	неделя
	месяц
	год
	неделя
	месяц
	год

	
	10
	40
	360
	11
	44
	396
	11
	44
	396
	14
	56
	504
	14
	56
	504


2.2. План экскурсий и целевых прогулок

	Месяц 
	группа
	Экскурсия, целевая прогулка

	СЕНТЯБРЬ
	II младшая
	

	
	средняя
	«Первый звонок»

	
	старшая
	«Первый звонок»

	
	подготовительная
	«Гастроли Камышинского драмтеатра»

	ОКТЯБРЬ
	II младшая
	«Осень золотая»

	
	средняя
	«Эта золотая осень» 
В парк «Наблюдаем за листопадом»

	
	старшая
	

	
	подготовительная
	

	НОЯБРЬ
	II младшая
	В ДК день села

	
	средняя
	Экскурсия в шумный класс.

	
	старшая
	

	
	подготовительная
	

	ДЕКАБРЬ
	II младшая
	

	
	средняя
	Экскурсия в ДК музей 
народного декоративно- прикладного искусства.

	
	 старшая
	

	
	подготовительная
	

	ЯНВАРЬ
	II младшая
	Школа Рождественные праздники

	
	средняя
	Экскурсия в зимний парк.

	
	 старшая
	

	
	подготовительная
	

	ФЕВРВЛЬ
	II младшая
	

	
	средняя
	Экскурсия к памятнику ВОВ

	
	 старшая
	

	
	подготовительная
	

	МАРТ
	II младшая
	

	
	средняя
	Экскурсия в магазин
Встречи в музыкальной гостиной  

	
	 старшая
	

	
	подготовительная
	

	АПРЕЛЬ
	II младшая
	

	
	средняя
	Целевая прогулка по центральной улице села.

	
	 старшая
	

	
	подготовительная
	

	МАЙ
	II младшая
	

	
	средняя
	Экскурсия в библиотеку

	
	 старшая
	

	
	подготовительная
	


2.3. Двигательный режим

	Форма работы
	Время проведения
	II младшая группа
	Средняя группа
	Старшая группа

	1. Занятия по физической культуре
	Три раза в неделю
	15 мин.×3=45 мин. 
	20 мин.×3=60 мин.
	25 мин.×3=75 мин.

	2. Утренняя гимнастика
	Ежедневно перед 

завтраком
	5 мин. × 5=25 мин.
	5 мин.×5=25 мин
	5 мин.×5=25 мин

	3. Музыкальные занятия
	Два раза в неделю
	15 мин. ×  2=30 мин.
	20 мин.×2=40 мин
	25 мин.×2=50 мин

	4. Подвижные игры на 
прогулке
	Ежедневно утром 

и вечером
	3 мин. ×5=15 мин.
	5 мин.×5=25 мин
	7 мин.×5=35 мин

	5. Физические упражнения на прогулке
	Ежедневно утром 

и вечером
	1 мин.×10=10 мин.
	2 мин.×10=20 мин
	3 мин.×10=30 мин

	6. Физические упражнения после сна
	Ежедневно
	2 мин.×5=10 мин.
	3 мин.×5=15 мин
	3 мин.×5=15 мин

	7. индивидуальная работа
	Ежедневно утром

 и вечером
	8 мин.×5=40 мин.
	10 мин.×5=50 мин
	15 мин.×5=75 мин

	8. Спортивные игры
	Элементы игр на 

прогулке (первая 

половина дня)
	3 мин.×5=15 мин.
	5 мин.×5=25 мин
	7 мин.×5=35 мин.

	9. Оздоровительный бег
	Перед уходом в группу (первая 

половина дня)
	1 мин.×5=5 мин.
	1 мин.×5=5 мин.
	1,5 мин.×5=7,5 мин

	10. Основные виды движения
	Ежедневно на 

прогулках
	1 мин.×5=5 мин.
	2 мин.×5=10 мин.
	3 мин.×5=15 мин

	11. Труд в природе
	По плану воспитателя
	4 мин.×5=20 мин.
	5 мин.×5=25 мин.
	7 мин.×5=35 мин

	12. Ритмическая гимнастика
	Два раза в неделю
	
	
	

	13. Физкультурный досуг
	1 раз в месяц (вторая

 половина дня)
	10 мин.
	20 мин.
	25 мин.

	ИТОГО:
	
	3 часа 50 минут
	5 часов 20 минут
	7 часов 2,5 минуты

	
	
	
	
	


2.4.  Режим дня (холодный период года)

	
	Младшая

 разновозрастная группа
	Старшая разновозрастная группа

	Утренний приём, игры, утренняя гимнастика
	  8.00 – 8.40
	8.00 – 8.25

	Завтрак
	  8.40 – 9.10
	8.25 – 8.45

	Подготовка к занятиям
	  9.10 - 9.20
	8.45 – 9.00

	Занятия
	  9.20 – 10.00
	9.00 – 10.30

	Подготовка к прогулке, прогулка, возвращение с прогулки
	10.00 – 12.00
	10.40 – 13.00

	Обед
	12.00 – 12.30
	12.30 – 13.00

	Подготовка ко сну, сон
	12.30 – 15.00
	13.00 – 15.00

	Постепенный подъем, воздушные, водные процедуры
	15.00 – 15.20
	15.00 – 15.30

	Полдник
	15.30 – 15.50
	15.30 – 15.45

	Игры, досуги, деятельность по интересам 

Подготовка к прогулке, прогулка, возвращение с прогулки
	 15.50 – 16.40
	15.45 – 16.45

	Игры. Уход домой
	 16.40 – 17.00
	16.45 – 17.00


Суточный режим:

Отдых – дневной сон – 3 ч.00 мин.

Прогулка на свежем воздухе – 2ч. 00 мин.

2.5. План работы по реализации конвенции о правах ребёнка

	№
	Формы работы
	Тема
	Сроки
	Ответственный

	1
	Работа с педагогами
	Производственное совещание «Формирование единого представления о защите прав детей» 
	Сентябрь 
	Заведующий 

	
	
	 Консультация «Конвенция ООН о правах ребёнка» 
	Сентябрь 
	Заведующий  

	
	
	консультация «Наказание и отношение к ним» 
	Октябрь 
	Психолог 

	
	
	 Памятка по обновлению информационных уголков для родителей  «Защита прав детей)
	Сентябрь 
	Делопроизводитель 

	
	
	Выявление детей с проблемами в социально – эмоциональном развитии (в теч. года, : отв.: психолог, воспитатели
	В течение года
	Воспитатели 

	
	
	 Анкетирование «Изучение принципов взаимодействия между детьми и взрослыми» 
	Ноябрь 
	Воспитатель 

	2
	Работа с родителями
	Обновление информационных стендов «Защита прав детей» 
	Сентябрь 
	Воспитатели 

	
	
	Обновление устных журналов «Права нашего ребёнка» 
	Сентябрь 
	Воспитатели 

	
	
	Лекция «Семейное воспитание – причина нарушения поведения детей» 
	Декабрь 
	Психолог 

	
	
	Консультация «Типы родительской любви» 
	Январь
	Психолог

	
	
	Выпуск газеты «Семья глазами ребёнка» 
	Ноябрь 
	Воспитатели 

	
	
	Консультация «Наказание в воспитании» 
	Декабрь 
	Воспитатели 

	
	
	Посещение семей с целью оценки взаимоотношений взрослого с ребёнком 
	В течение года 
	Воспитатели 

	
	
	Памятка для родителей «Жестокое обращение с детьми: что это такое?» 
	Март 
	Делопроизводитель

	
	
	Ознакомление родителей с документами по правам детей 
	Сентябрь 
	Заведующий 

	
	
	- Совместные физ. праздники «мама, папа, я – спортивная семья» ( январь, отв.: зав., зам., инстр., воспитатели)
	Январь
	Заведующий, муз. Руководитель, воспитатели.

	3
	Работа с детьми
	Беседы – занятия «Ребёнок и право» согласно сетке утро – вечер. 
	В течение года
	Воспитатели.

	
	
	Сюжетно – ролевые игры : «Семья», «Школа», «Детский сад» 
	В течение года 
	Воспитатели

	
	
	Настольные игры: «Лото имени», «Составь имя» 
	В течение года
	Воспитатели

	
	
	Чтение художественной литературы: А.С. Усачёв «Приключения маленького человечка», Г.Остер «Нарушение правил приличия, вежливости, этикета» 
	В течение года
	Воспитатели

	
	
	Выставка рисунков: «Моя семья», «Мои права». 
	В течение года
	Воспитатели

	
	
	Дидактические игры: « Я имею право», «Я не должен» 
	В течение года
	Воспитатели


2.6. План работы профилактике пожарной безопасности

	Сроки
	С педагогами
	С детьми
	С родителями
	Ответственные

	1 раз в квартал  
	Эвакуация на случай пожара
	Эвакуация на случай пожара
	
	Ответственный по ППБ 

	Октябрь 
	
	
	Папка – передвижка «Откуда опасность?»
	Воспитатель ст. группы.

	Ноябрь 
	
	
	Папка – передвижка «Помогите детям запомнить правила пожарной безопасности»
	Воспитатель ст. группы.

	Декабрь 
	анализ и проведение инструктажа по правилам противопожарной безопасности. Составление актов о готовности всех помещений к проведению праздников.
	Обеспечение безопасности при проведении новогоднего утренника.
	Обеспечение безопасности при проведении новогоднего утренника.
	

	В течение года
	
	
	
	


2.7. План работы по профилактике травматизма

	Сроки
	С педагогами
	С детьми
	С родителями
	Ответственные

	Сентябрь 
	Знакомство с приказами по ТБ и ОТ на новый учебный год.
	
	
	Заведующий 

	Октябрь 
	Работа с кадрами «Соблюдение правил внутреннего распорядка. Охрана жизни, здоровья детей».
	
	
	Заведующий

	Март 
	
	Проведение «Месячника безопасности».
	Проведение «Месячника безопасности».
	Заведующий , воспитатели, ответственные по ОТ, ТБ и ППБ.

	Май 
	Организация работы по безопасности всех участников образовательного процесса на летний оздоровительный период.
	
	Консультация «Безопасность детей – забота взрослых»
	Заведующий 
Воспитатели.



	       Декабрь 
	Инструктаж по технике безопасности и охране жизни и здоровья детей в зимний период .
	
	
	Заведующий, медсестра.

	               Май 
	Инструктаж «Охрана жизни и здоровья детей при проведении и организации прогулки летом. Охрана жизни и здоровья детей в весенне-летний период».
	
	
	Заведующий, медсестра.

	В течение года
	
	
	Родительское собрание.

Тема: «Опасные предметы или не оставляйте ребенка дома одного».

	


2.8. План по профилактике дорожно-транспортного травматизма

	Сроки
	С педагогами
	С детьми
	С родителями
	Ответственные

	Сентябрь 
	
	
	Плакат для родителей «Дорога не терпит шалости – наказывает без жалости»
	Воспитатель ст. группы 

	Ноябрь 
	
	Выставка детских работ «Мы едем, едем, едем»
	Памятка «Безопасные шаги на пути к безопасности на дороге»
	Воспитатель ст. группы

	Апрель  
	
	
	Тематическая выставка «Внимание - Улица!»
	Воспитатель ст. группы

	В течение года
	
	
	
	


2.9. Воспитательная работа с детьми (праздники, развлечения, выставки детских работ и рисунков и др.)

	МЕСЯЦ


	МЕРОПРИЯТИЕ

	
	праздники,

развлечения
	выставки детского творчества

	Сентябрь


	«День знаний»
	Выставка   «Огородные фантазии»


	Октябрь 
	Праздник осени: «Гуси – лебеди»
	

	Ноябрь
	«Мама – лучший друг» Концерт для мам.
«На ярмарке» участие на сельском празднике.

«С днем рождения» ( музыкальное поздравление осенних детей.)
	Выставка «Птичий домик»


	Декабрь
	Новый год в гостях у ребят.
	Выставка «Мастерская Деда Мороза»




	Январь
	«С днем рождения» ( музыкальное поздравление зимних детей.)
«Зимние забавы» музыкально-спортивное развлечение.
	

	Февраль
	«Масленица»
«Будем солдатами»
	Выставка детских рисунков «Мой папа»

	Март
	«Подарим маме песенку»
«В гостях у бабушки Арины» развлечение для детей мл. группы.
	Выставка праздничных открыток «Подарок для мамочки»


	Апрель
	«Вечер шуток и загадок»
развлечение для детей ср. и ст. групп

«Путешествие в космос» Тематическое занятие 

Участие в районном конкурсе «Топ – Топ»
	Выставка  «Дорого яичко к пасхальному дню»


	Май 
	«День победы» Тематическое занятие.
«До свиданья, детский сад!» 
	


2.10. Оздоровительная работа с детьми

	МЕСЯЦ


	МЕРОПРИЯТИЕ

	
	праздники,

развлечения
	закаливающие мероприятия
	лечебно-оздоровительная работа
	профилактическая работа

	Сентябрь


	«День здоровья»
	- Мытье рук с чередованием холодной и теплой воды;

- Босоного хождение;

- Прогулка на свежем воздухе;

- Физкультура на свежем воздухе.
	-Витаминизация блюд;

- Кварцевание помещений.
	- утренний фильтр детей;
- утренняя гимнастика;

- гимнастика после сна;

	Октябрь 
	«День чистых рук»
	
	- Осмотр педиатрами;

- Фито чай;

-Витаминизация блюд;

- Кварцевание помещений.
	- утренний фильтр детей;

- утренняя гимнастика;

- гимнастика после сна;

- закаливание носоглотки чесночным раствором;

- смазывание носовых ходов аксолиновой мазью.

	Ноябрь
	
	
	- Фито чай;

-Витаминизация блюд;

- Кварцевание помещений.
	

	Декабрь
	
	
	
	

	Январь
	«Зимние забавы» музыкально-спортивное развлечение.
	
	
	

	Февраль
	«Мама, папа, я – спортивная семья»
	
	
	

	Март
	
	
	- Осмотр педиатрами;

- Фито чай;

-Витаминизация блюд;

- Кварцевание помещений.
	

	Апрель
	«День смеха»
	
	-Витаминизация блюд;

- Кварцевание помещений.
	- утренний фильтр детей;

- утренняя гимнастика;

- гимнастика после сна;

	Май 
	
	
	-Витаминизация блюд;

- Кварцевание помещений.
	- утренний фильтр детей;

- утренняя гимнастика;

- гимнастика после сна;


Раздел 3. Система контроля над реализацией годового плана и образовательной работой в ДОУ

	Направление контроля
	Объекты контроля
	Цели контроля
	Виды контроля
	Исполнители
	Сроки
	Где обсуждаются

	· Контроль за воспитательно-образовательной работой в ДОУ

· Контроль за  оздоровлением и физическим развитием детей


	Педагоги ДОУ
	 Цель: получение общего представления о работе педагога, об уровне педагогического процесса в целом в той или иной группе, о стиле работы педагога


	Текущий
	Заведующий 
	В течение года 
	Педсовет 

	Готовность детей к школе

·   контроль за уровнем реализации программы,

·   контроль за уровнем  подготовки детей к школе.


	Старшая группа
	Цель: Определение  уровня освоения программного материала, готовности выпускников к школьному обучению.
	Комплексный 
	Заведующий, старший воспитатель, психолог.
	Май 
	Управляющий совет.

	· Подготовка группы и ДОУ в целом к новому учебному году.

· Контроль за созданием благоприятных адаптивных условий первой младшей группе.

· Состояние физкультурно-оздоровительной работы в ДОУ.

· Контроль за подготовкой ДОУ к осеннее - зимнему периоду

· Контроль за организацией прогулок в осенне-зимний период.

·   Подготовка ДОУ к весенне-летнему периоду.


	Педагоги ДОУ
	 Цель: выявление состояния работы педагогического коллектива и отдельных воспитателей на определенном этапе работы


	Оперативный
	Заведующий, завхоз, ст.медсестра.
	В течение года 
	Педсовет

	
	Сотрудники
	Цель: предупреждение того или иного недостатка в работе, профилактика возможных нарушений, отбор наиболее рациональных методов работы


	Предупредительный 
	Заведующий 
	В течение года 
	Административное

совещание при заведующей.

	Состояние работы по сохранению и укреплению здоровья воспитанников в ДОУ.

	Мед. Сестра, воспитатели
	Цель: эффективность работы по сохранению и укреплению здоровья воспитанников.
	Тематический
	Заведующий 
	Февраль 
	Управляющий совет

	В   Взаимопосещение  занятий


	Воспитатели
	 Цель: оценка педагогического процесса, осуществляемая воспитателями в ДОУ


	Взаимоконтроль
	Педагоги ДОУ
	В течение года 
	Педсовет

	
	Педагоги ДОУ
	 Цель: повышение качества образовательного процесса посредством умения педагога находить недостатки в своей работе и способы их преодоления


	Самоанализ
	Педагоги ДОУ
	Ежеквартально 
	В форме отчета
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Годовые задачи:

1. Продолжать приобщать детей к музыкальной  культуре.

2. Воспитывать художественный вкус, сознательное отношение к отечественному музыкальному наследию, современной и классической музыке.

3. Продолжать обогащать музыкальные впечатления, вызывать яркий эмоциональный отклик при восприятии музыки различного характера.

4. Совершенствовать певческие навыки.

5. Создавать условия для проявления эмоциональности.

6. Совершенствовать навыки движения под музыку.

7. Создавать условия для самостоятельной деятельности детей.

8. Приобщать детей к синтезу искусств во всем его проявлении (музыка, живопись, литература, театр).

Формы и методы работы музыкального руководителя:

1. Создание благоприятной среды для самостоятельной музыкальной деятельности.

2. Музыкальные занятия.

3. Проведение праздников, досугов и развлечений.

4. Индивидуальное воспитание и развитие.

5. Эстетическое воспитание и развитие.

6. Приобщение к синтезу искусств, к театральной деятельности.

7. Работа с воспитателями: (консультации, педагогические часы, лекции, индивидуальная и практическая работы, семинары и т. д.) 

8. Работа с родителями: (консультации, родительские собрания, совместное проведение праздников и досугов, беседы, лекции)
Образовательная деятельность  в области «Музыка»:

(открытые занятия)

1. Типовые занятия: «В гости к ежику» (младшая)

2. Тематические занятия: «Матрешечка - говорушечка» (средняя группа)
3. Интегрираванные: «Весна - красна»» (старшая группа).

Повышение профессионального уровня:
1. Изучение методической литературы: «Театр всевозможного» Карташова,«Музыкальные шедевры» Радынова, «Танцевальная ритмика» Суворова.

2. Изучение опыта работы других музыкальных руководителей на сайтах интернета: журнал «Педагогический мир», методический центр: numi.ru, Социальная сеть работников  образования.

3. Представление своего опыта на сайтах дошкольного образования.

4. Посещение и участие методического объединения музыкальных руководителей района.

Работа с детьми

	Срок

проведения
	                                 Мероприятия
	Ответственный

	Сентябрь
	Участие на школьной линейке «Здравствуй, школа!»

Гастроли Камышинского драмтеатра.
	Муз.руководитель

Воспитатели



	Октябрь
	Праздник осени: «Гуси-лебеди» (Осенняя музыкальная сказка)

«На ярмарке» (Участие  на сельском празднике)


	Муз.руководитель

Воспитатели

	Ноябрь
	 «Любимые песни из мультфильмов»  /мл. гр./

«С днем рождения!» /Музыкальное поздравление с днем рождения осенних детей./

 «Мама – лучший друг» /Концерт для мам. ст. и ср. гр./


	Муз.руководитель

Родительский комитет

Воспитатели



	Декабрь
	В музыкальной гостиной. /Слушание классической музыки  ст. гр./

«Новый год в гостях у ребят» /Праздник для всех 

 возрастных групп./


	Муз.руководитель

Воспитатели



	Январь
	«С днем рождения!» /Музыкальное поздравление с днем рождения зимних детей./

 «Зимние забавы» /Музыкально - спортивное 

 развлечение для ср. и ст.гр./


	Муз.руководитель

Родительский комитет

Воспитатели

	Февраль
	  Встречи в музыкальной гостиной. /Концерт 

  участников детского вокального кружка «Капельки»/

 «Масленица»/Развлечение для детей ср. и ст. гр./

«Будем солдатами» /Музыкально-спортивный праздник для детей старшего дошкольного возраста./


	Муз.руководитель

Воспитатели

	Март
	«Подарим маме песенку» /Праздник к

 международному женскому дню – все группы./

«С днем рождения!» /Музыкальное поздравления с днем рождения весенних детей./

 «В гостях у бабушки Арины»/ Развлечение для 

 детей мл. гр./


	Муз.руководитель

Воспитатели

	Апрель
	«День шуток» /Развлечение для детей 

 ср. и ст.гр./

 «Путешествие в космос» /Тематическое занятие для  детей ср. и ст.гр./

Участие в районном конкурсе «Топ-топ»

 Неделя театра по русским народным сказкам.


	Муз.руководитель

Воспитатели



	Май
	«День Победы» /Тематическое занятие  для ср. и ст.гр./

 «До свиданья, детский сад!» /Выпускной праздник  для детей ст. гр./


	Воспитатели

Муз.руководитель


Работа с воспитателями

	Срок 

проведения
	Мероприятия
	Ответственный

	Сентябрь
	1.Обсуждение годового плана праздников и развлечений на 2014-2015 учебный год

2.Консультация «Роль воспитателя в музыкальном воспитании на занятиях и в самостоятельной деятельности»
	Музыкальный руководитель

	Октябрь
	1.Пригласить ветеранов, пенсионеров, организовать просмотр концерта

2.Оформление зала, подготовка к празднику осенней музыкальной сказке «Гуси-лебеди » 
	

	Ноябрь
	1.Индивидуальная работа, разучивание музыкального репертуара.

2. Провести групповые беседы с воспитателями по оснащению музыкальных и театральных уголков.
	

	Декабрь
	1.Обсуждение сценариев к празднику «Новый год в гостях у ребят» 

 Распределение ролей, приготовление атрибутов, костюмов.

2.Консультация « Развитие речи средствами музыки»
	

	Январь
	1.Индивидуальные консультации по проблемным моментам организации по музыкальному развитию детей

2. Консультация «Средства приобщения детей к театральному искусству.
	

	Февраль
	1.Выступление на педсовете «Воздействие музыки на духовный мир человека»

   Практическое занятие. Изготовление наглядных пособий для музыкальных занятий 
	

	Март
	1. Подготовка к утреннику, посвящённому Международному женскому дню – организационные моменты.

     Индивидуальные консультации по подготовке к празднику.  Совместная работа над ролями.
	

	Апрель
	1.Практическое занятие, разучивание музыкального репертуара.

2.Подготовка к районному конкурсу «Топ-топ»
	

	Май
	1.Подготовка к тематическому занятию: «День Победы» - организационные моменты.

2. «До свиданья, детский сад!» /Выпускной праздник  для детей ст. гр./ Совместная работа над ролями.
Отчет о проделанной работе.
	


                                  Работа с родителями

	Срок

проведения
	Мероприятия
	Ответственный

	Сентябрь
	1.Консультация «Малыш и музыка»

2.Индивидуальная беседа «Внешний вид ребенка на музыкальном занятии».
	

	Октябрь
	 1.Просмотр праздника  «Гуси-лебеди» (Осенняя музыкальная сказка)

 2.«На ярмарке» (Участие  детей и родителей на сельском празднике)

 3.Индивидуальные консультации по запросам родителей
	

	Ноябрь
	 1.Оформление стенда

 2.Рекомендации: «Правила поведения для родителей на открытых мероприятиях в ДОУ»


	

	Декабрь
	1.Просмотр праздника «Новый год в гостях у ребят»

2.Консультация: «Влияние музыки на развитие творческих способностей ребёнка.


	

	Январь
	1.Беседа с родителями «Что поют дети?» /музыкальный репертуар/

2.Индивидуальные консультации по запросам родителей


	

	Февраль
	1.Участие родителей в музыкально-спортивном празднике «Будем солдатами» 

 2.Участие в развлечении «Масленица»


	

	Март
	1.Просмотр праздника  «Подарим маме песенку» 

2.Выступления на родительских собраниях в группах: «Комплексный подход к музыкальному воспитанию в детском саду».


	

	Апрель


	1.Участие родителей в развлечении «День шуток»

2.Участие родителей в изготовлении атрибутов, пошива костюмов для конкурса «Топ –топ»


	

	Май
	1.Просмотр выпускного праздника «До свиданья, детский сад!

2.Анкетирование родителей. 
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